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SUPUESTO TEST 22: NOMINAS Y MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS

El Centro Andaluz de Arte Contemporaneo, una vez pagada las primeras nominas de este ejercicio 2023, realiza un
estudio de los créditos disponibles y del coste de la ndmina a pagar durante este ejercicio presupuestario, a tal fin el
organo gestor competente debera realizar una serie de actuaciones para la adecuacion de los créditos existentes en el
Capitulo I con la necesidad de pago.

A continuacion, se detallan los créditos disponibles y las previsiones de gasto para el ejercicio corriente:
(ES EL UNICO PROGRAMA DE LA ENTIDAD CON DOTACION DE CAPITULO I)

PROGRAMA 5.4.]

CREDITOS DISPONIBLES IMPORTE DE LA NOMINA
.%FLIC.-?.C'IGN IMPORTE AFLIC%".C‘IGN IMPORTE
ECONOMICA ECONOMICA

120.00 09,500 120.00 B0.650
120.01 6.250 120.01 16.520
120.02 27331 120.02 26.940
120.03 13,008 120.03 [2.84]
120.05 2522 120.05 2.500
121.00 33.450 121.00 29.563
121.01 42,150 121.01 38.500
130.04 2.890 130.04 3.624
130.05 700 130.05 856
134 4.709 134 4.119
135 3.500 135 3.360
160.00 45220 160.00 46.120
TOTAL 281.320 TOTAL 265.503

Por otro lado, Maria funcionaria A.12, Jefa de la Seccion de Gestion Econémica de la CAAC va a recibir en el mes de
junio de la Administracion este mes los siguientes pagos:

- Sueldo =1300 euros

- 3 Trienios = 250 euros

- Complemento de Destino = 600 euros

- Complemento Especifico = 700 euros

- Productividad = 300 euros

- Ayuda de accion social por lentillas = 120,02 euros

- Anticipo de una mensualidad a devolver en 12 meses = 2100 euros

- Pago de las dietas de manutencién y alojamiento por asistencia a un curso de formacién = 300 euros
- Paga extray paga adicional = las que correspondan

- Pago de atrasos = 500 euros
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CUESTIONES:

1.
a)
b)
c)
d)

2.
a)
b)
c)
d)

3.
a)
b)
c)
d)

4,
a)
b)
c)
d)

5.
a)
b)
c)
d)

El Centro Andaluz de Arte Contemporaneo es:
Una Entidad de D° Publico

Una Agencia Administrativa

Un Organismo Auténomo de caracter comercial
Ninguna es correcta

La seccion de dicha entidad es:
1731
1632
1334
No tiene seccién presupuestaria

El Centro Andaluz de Arte Contemporaneo (en adelante CAAC) esta adscrita a:
La Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes

La Consejeria de Educacién y Cultura

La Consejeria de Turismo, Culturay Deporte

Ninguna es correcta

Con la aplicaciéon 120.00 la CAAC pagara:
A sus funcionarios

A sus laborales

A sus Altos Cargos

Ninguna es correcta

¢, Quién materializa el pago de esta Nomina?
La DG competente en Tesoreria

La Tesoreria de la CAAC

La Consejeria de Medio Ambiente

El Consejero de competente en Hacienda

EXPLICACION. Actualmente el pago material este concentrado en dicha DG respecto de todas las Agencias salvo el
Patronato de la Alhambra y el Generalife

6.
a)
b)
c)
d)

El Pago de esta Némina se regira por:
El Decreto 92/2022

La Orden de 12 de diciembre de 2005
La Orden de 18 de Abril de 1997

Ay b son correctas

El pago de retribuciones de Maria se realizara:

en virtud de ndmina mediante transferencia bancaria a ala cuenta de los perceptores.

en virtud de ndmina mediante transferencia bancaria a a la cuenta de los perceptores o mediante cheque conformado
en virtud de ndmina mediante transferencia bancaria a a la cuenta de los perceptores o mediante cualquier otro
medio de pago si las circunstancias lo requieren

Ninguna es correcta.

¢,Cudl de los siguientes pagos que se realizan a Maria se integra en su Némina del mes de junio?
Ayuda de accion social por lentillas = 120,02 euros

Anticipo de una mensualidad a devolver en 12 meses = 2100 euros

Pago de atrasos = 500 euros

Todas son correctas

EXPLICACION: Desde la modificacion de 2013 de la Orden de Néminas, lo Gnico que no entra en la némina son las
Indemnizaciones por razon de servicio (Dietas)

9.

a)
b)
c)

De los siguientes pagos realizados a Maria uno de ellos no se integrara en su Némina del mes de Junio, ¢,cudl de
ellos?

Productividad = 300 euros

Pago de las dietas de manutencion y alojamiento por asistencia a un curso de formacion = 300 euros
Paga Adicional de 700 euros
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d) Ninguno de los tres se integrara en su Nomina del mes de Junio

EXPLICACION: Las Indemnizaciones por razon de servicio estan excluidas de la Némina (ver Orden de 12 de diciembre
de 2005)

10. Marta consolida un cuarto trienio el 3 de Junio de 2023, en la Némina del mes de Junio percibira:

a) Lamensualidad correspondiente a 3 trienios

b) La mensualidad correspondiente a 4 trienios

c) La mensualidad correspondiente a 3 trienios mas la parte proporcional del 4° por los dias 3 a 30 de junio

d) La mensualidad correspondiente a 3 trienios. En el mes de julio se le pagaran los atrasos por la parte proporcional
del 3 al 30 de junio.

EXPLICACION: La ndbmina se devenga en funcion de la situacién que tiene el trabajador el primer dia habil del mes
(salvo los cambios de puesto que se cobran liquidandose por dias)

11. En cuanto a la paga extra, Marta no sabe si la ha percibido integra, pues se incorporé tras una excedencia por
interés particular el dia 22 de diciembre de 2022. ¢ qué le podrias decir?

a) Que ha recibido su paga extra integra

b) Que solo harecibido la parte proporcional desde su incorporacion.

c) Que la paga extra se cobra con la Némina del mes de julio asi que debe haber habido un error

d) Ninguna es correcta

EXPLICACION: La paga extra de junio se reduce proporcionalmente si el trabajador no ha realizado su trabajo de forma
efectiva en los 6 meses anteriores al devengo, este es del 1 de Diciembre al 31 de Mayo.

12. Marta el 20 de junio de 2023 consigue por PLD un puesto nivel 28 (mayor al que tenia) como Jefa de Servicio de
Contratacién, con un complemento especifico de 1.450 euros mensuales; esto afectaréa:

a) Al complemento de destino de su Némina de Junio y posteriores

b) Al complemento de destino y especifico de su Nomina de Junio y posteriores, al de junio a partir del dia 20,
ya que deberan hacerse efectivas por dias al haber cambio de puesto de trabajo

c) Al complemento de destino de su Némina de Julio y posteriores, y puede que también al complemento especifico.

d) la b es correcta y también afectara a la paga extra de Junio

EXPLICACION: Desde 2017 cuando hay un cambio de puesto de trabajo, se liquida por dias, correspondiendo al
funcionario las retribuciones conforme al puesto anterior hasta el dia de cese, y conforme al nuevo puesto desde el dia
de la toma de posesion. En cuanto a la paga extra de Junio se devenga conforme a la situacién del trabajador el dia 1 de
Junio, en este caso el puesto se adquiere después por lo que no le afecta.

13. Lafiscalizacion previa del reconocimiento de la obligacion de la Némina de Junio y su contabilizacion se llevara a
cabo por:

a) LalGJA

b) La Intervencion Delegada de la Consejeria

c) La DG competente en Tesoreria

d) LaIntervencion que tenga asignada la fiscalizacién del CAAC

EXPLICACION: Ver esquema de 6rganos competentes en el procedimiento de gasto

14. El Importe de la partida 120.01 es insuficiente en 10.270 euros:

a) No procede hacer modificacion presupuestaria por ser la vinculacion de los créditos a nivel de Capitulo | y existir
crédito suficiente.

b) No procede hacer modificacion presupuestaria por ser la vinculacién de los créditos a nivel de grupo de gasto
y existir crédito suficiente.

c¢) No procede hacer modificacién presupuestaria por ser la vinculacion de los créditos a nivel de articulo y existir crédito
suficiente.

d) Procede hacer un expediente de modificacion presupuestaria

15. El Importe de la partida 130.04 es insuficiente en 734 euros, ¢ procede hacer un expediente de modificacion

presupuestaria y cual es el 6rgano competente para su aprobacién?:

a) No procede hacer modificacién presupuestaria por ser la vinculacion de los créditos a nivel de grupo de
gasto y existir crédito suficiente.

b) No procede hacer modificacion presupuestaria por ser la vinculacion de los créditos a nivel de articulo y existir crédito

suficiente.



=
[UT/-\:‘:—'J

(J'

JL(
\\;‘/ Realizado por Adriano de Ory Azcarate. Queda prohibida su reproduccién total o parcial
ADRIANO

PREPARADOR DE OPOSICIONES

.

c) Procede hacer un expediente de modificacion presupuestaria, que sera aprobada por el titular del CAAC, previo
informe de la Intervencion correspondiente.

d) Procede hacer un expediente de modificacion presupuestaria, que sera aprobada por el titular de la Consejeria de
competente en Hacienda.

EXPLICACION: El 120.01 y el 130.04 forma parte del grupo “Dotaciones de la plantilla presupuestaria” que Comprende
los conceptos 120, «Retribuciones basicas del personal funcionario y estatutario»; 121, «Retribuciones complementarias
del personal funcionario y estatutario»; 124, «Retribuciones del personal sanitario de cupo y sanitario local (S.D.H.)»;
130, «Retribuciones basicas del personal laboral fijo», y 131, «Otras remuneraciones». Asi, sumando todos los créditos
disponibles de dichos conceptos encontramos que hay crédito suficiente a nivel de vinculacion por lo que no es
necesario realizar modificacion presupuestaria alguna.

16. El Importe de la partida 135.00 se plantea una necesidad de gasto de 4.000 euros, ¢ procede hacer un expediente de

modificacion presupuestaria y cual es el 6rgano competente para su aprobacién?:

a) No procede hacer modificacion presupuestaria por ser la vinculacion de los créditos a nivel de grupo de gasto y
existir crédito suficiente.

b) No procede hacer modificacion presupuestaria por ser la vinculacion de los créditos a nivel de articulo y existir crédito

suficiente.

c) Procede hacer un expediente de modificacién presupuestaria, que sera aprobada por el titular del CAAC, previo

informe de la Intervencién correspondiente.

d) Procede hacer un expediente de modificacién presupuestaria, que sera aprobada por el titular de la

Consejeria de competente en Hacienda.

EXPLICACION: EIl concepto 135 forma parte del grupo Sustituciones del personal Comprende los conceptos 125, y 135,
«Personal laboral para sustituciones». Asi hay 3500 euros disponibles, insuficientes para la nhecesidad que se plantea
(4.000 euros) por lo que habria que realizar una modfificacion desde otro crédito del capitulo 1, siendo competencia de
Hacienda al afectar a gastos de personal.

17. ¢ Qué documento contable procede hacer para la modificacion presupuestaria de la pregunta anterior?:
a) Documento contable Z9

b) Documento contable Z8.

¢) Documento contable Z3.

d) Documento contable RC.

18. Si fuese necesaria otra Transferencia y esta fuese competencia del Titular de la CAAC, en case de existir
discrepancia entre la entidad y el informe que la Intervencién correspondiente emita por la modificacién presupuestaria
planteada, sera competente para resolver:

a) El Consejo de Gobierno a propuesta de la Consejeria de competente en Hacienda.

b) El Consejeria competente en Hacienda o el Consejo de Gobierno en funcién de la cuantia.

c) La Intervencién General de la Junta de Andalucia.

d) El Titular de la Consejeria de competente en Hacienda.

EXPLICACION: Es uno de los supuestos competencia siempre de Hacienda conforme al articulo 47 TRLGHP

19. El Importe de la partida 160.00 es insuficiente en 900 euros:

a) No procede hacer modificacion presupuestaria por ser la vinculacién de los créditos a nivel de Capitulo | y existir
crédito suficiente.

b) Procede hacer un expediente de modificacion presupuestaria, que seré aprobada por el titular de la CAAC, previo
informe de la intervencién correspondiente.

c¢) Procede hacer un expediente de modificacién presupuestaria, que sera aprobada por el titular de la Consejeria a la
gue esta adscrita la CAAC, previo informe de la Intervencion correspondiente.

d) Procede hacer un expediente de modificacién presupuestaria, que serd aprobada por el titular de la
Consejeria de competente en Hacienda.

EXPLICACION: El 160.00 es especificamente vinculante por ellos es necesario realizar una transferencia de crédito, en
este caso dicha transferencia afectaria a un crédito especialmente vinculante (Seguridad Social) y afectar al Capitulo 1
estamos ante una excepcion del 45.6 y la competencia al ser no superior a 3 millones seria de la Consejera competente
en Hacienda

20. Si no pudiese obtenerse el dinero de la pregunta anterior, a través de una transferencia de créditos por no existir
crédito disponible en ninguna otra aplicacion, cabria hacer otra modificacién presupuestaria cuyo documento contable es
un:
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a) Z3
by z5
c) Z4
d) z7

21. En el caso de la pregunta anterior, el documento que sera contabilizado por:
a) LalGJA

b) La Consejeria competente en Hacienda

c) La Intervencion delegada en la CAAC

d) Ninguna es correcta

22. La modificacion de las preguntas 20 y 21 serd aprobada por:
a) El Director del CAAC

b) El Consejero competente en Cultura

c) El Consejero competente en Hacienda

d) El Consejo de Gobierno

EXPLICACION 20 Y 21y 22: Seguridad Social es un crédito ampliable y las ampliaciones las aprueba la Consejeria
competente en Hacienda. En todas las modificaciones competencia de Hacienda o Consejo de Gobierno el documento
contable es contabilizado por la IGJA

23. ¢ Quién aprueba la Némina del CAAC?

a) El Presidente o Director del CAAC

b) EIl Secretario General Técnico o 6rgano similar del CAAC
c) El Secretario General u 6rgano similar del CAAC

d) El Titular de la Consejeria de la que depende el CAAC

24. ¢ Cudl de los siguientes documentos contables se habrd empleado en la aprobacidn, pago y justificacion de la
Némina?

a) Un ADO

b) UnJ

c) UnOP

d) Ay b son correctas

25. El articulo al que va destinado las retribuciones del personal eventual es el:
a)10 b)11 c)12 d)13

PREGUNTAS DE RESERVA

26. ¢Que organo efectuara regularmente la intervencion previa a su operatividad de las tablas de contenido econémico
de la aplicacion «SIRhUS para la némina?

a) La Intervencion actuante

b) LalIntervencién General

c) Las Intervenciones Delegada para cada Seccion de Gasto

d) Ninguna es correcta

27. El Decreto 197/2021 sefiala respecto a los Descuentos y embargos en Némina que:

a) Los descuentos a practicar en las nédminas seradn aquellos que tengan caracter obligatorio de acuerdo con la
normativa de aplicacion.

b) La materializacion de los pagos de las cuotas de la Seguridad Social, de las retenciones e ingresos a cuenta del
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y de los demas descuentos practicados en némina en los que asi
proceda, seran realizados en todo caso por la Direccion General competente en materia de tesoreria

¢) ambas son correctas

d) Ninguna es correcta

28. Respecto a la construccion de la Nomina General, es falso que:

a) La ndbmina se emite en documento ADO en firme con justificacion diferida

b) El Sistema SIRhUS construird una sola ndmina y generara una Unica propuesta de documento por cada colectivo y
seccién presupuestaria.

c) La propuesta de documento contable se pueda subdividir, por razones técnicas o contables, y de manera excepcional,
por servicios 0 programas, previa autorizacion expresa y puntual de la IGJA, a requerimiento de la Direccion General de
Recursos Humanos y Funcién Publica

d) No hay respuesta falsa, todas son correctas



