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Consejeria de Justicia, Administracién Local y

Funcion Piblica

Instituto Andaluz de Administracion Piblica
Junta de Andalucia

INSTITUTO ANDALUZ DE ADMINISTRACION PUBLICA.

PROCESO SELECTIVO DE ACCESO LIBRE PARA INGRESO EN EL CUERPO SUPERIOR DE
ADMINISTRADORES, ESPECIALIDAD ADMINISTRADORES GENERALES (A1.1100)
CORRESPONDIENTE A LAS OFERTAS DE EMPLEO PUBLICO 2022-2023

PRIMER EJERCICIO
Primera parte TEORICA
Segunda parte PRACTICA

No abra este cuestionario hasta que se le indique.

2. Solo se calificaran las respuestas marcadas en la Hoja de Examen.

3. Este cuestionario puede utilizarse en su totalidad como borrador.

4. El presente ejercicio, de caracter teérico-practico, estd compuesto de dos partes,
siendo ambas obligatorias y eliminatorias.

5. La primera parte, de caracter tedrico, consta de 79 preguntas tipo test con cuatro
respuestas alternativas, siendo sélo una de ellas la correcta. Las 100 primeras son
preguntas ordinarias y evaluables (a contestar de la 1a la 75 inclusive) y 5 son de
reserva (a contestar de la 151 a 154 inclusive).

6. La segunda parte, de caracter practico, consta de 28 preguntas tipo test con cuatro
respuestas alternativas, siendo sélo una de ellas la correcta. Las 25 primeras son
preguntas ordinarias y evaluables (a contestar de la 101 a la 125 inclusive) y 3 son

de reserva (a contestar de la 155 a 157 inclusive).

7. La puntuacion de cada parte del ejercicio, asi como su calculo, sera la que se ha
publicado en la correspondiente convocatoria.

8. Si observa alguna anomalia en la impresién del cuestionario, solicite su sustitucion.
9. El tiempo total para la realizacion de este ejercicio es de 180 minutos.

10. Compruebe siempre que el nimero de la respuesta que seiale en su Hoja de
Examen es el que corresponde al nimero de la pregunta del cuestionario.

11. Si necesita alguna aclaracién, por favor, levante la mano y pidalo en voz baja al
personal del Aula, de tal forma que se evite molestar al resto del Aula. El personal del
Aula no le podra dar informacién acerca del contenido del examen.

- *
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www. juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica el mismo dia de la
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SIMULACRO A1.1100 PREGUNTAS ORDINARIAS Y EVALUABLES

1. Segln la Constitucion, las decisiones politicas de especial trascendencia:
A) Seréan estudiadas en sesién conjunta por el Congreso y el Senado.

B) Seran competencia prioritaria del Gobierno.

C) Podran ser sometidas a referéndum para que los ciudadanos decidan.

D) Podran ser sometidas a referéndum consultivo de todos los ciudadanos.

2. Tal y como establece la Constitucion, una ley organica regulara la forma de ejercicio y requisitos de la
iniciativa popular para la presentacion de proposiciones de ley. En todo caso se exigiran:

A) Al menos 350.000 firmas acreditadas.

B) No menos de 500.000 firmas.

C) No menos de 750.000 firmas.

D) No menos de 500.000 firmas acreditadas.

3. Conforme a la Constitucién Espafiola, la accién del Gobierno es controlada por:
A) El Congreso

B) El Senado

C) Las Cortes

D) El Presidente del Gobierno.

4. Integran el Pleno del Consejo de Estado:

A) Presidente, Consejeros Natos, Consejeros Electivos y Secretario General.

B) Presidente, Consejero Natos, Consejeros Permanentes, Consejeros Electivos y Secretario General.

C) Presidente, Consejero Natos, Consejeros Permanentes, Consejeros Electivos, Fiscal y Secretario General.
D) Presidente, Consejero Permanentes y Secretario General.

5. La Comisién de Gobierno del Tribunal de Cuentas esta compuesta por:

A) El Presidente, el Vicepresidente y los Consejeros de Cuentas Presidentes de Seccion

B) El Presidente, el Vicepresidente y 3 Consejeros de Cuentas

C) El Presidente y los Consejeros de Cuentas Presidentes de Seccion

D) El Presidente, el Vicepresidente, los Consejeros de Cuentas Presidentes de Seccion y el Secretario General

6. Conforme alaley 19/2007, ¢qué érgano del Parlamento establece el plazo para presentar las propuestas
de Senadores por los diferentes grupos Parlamentarios?

A) El Presidente del Parlamento Andaluz

B) La Junta de Portavoces

C) La Mesa del Parlamento

D) El Pleno del Parlamento

7. Conforme ala Orden de Contabilidad Publica, el Documento que se expedira cuando, una vez autorizado
el gasto, se proponga simultdneamente la adquisicion de un compromiso de gasto y el reconocimiento de
la obligacién sera el documento:

A) DOP

B) AD

C) DO

D) ADO
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8. EIl Plan General del Turismo:

A) Debe contener los Programas de Recualificacién de Destinos y Programas de Turismo Especifico.

B) se sometera a consulta del Consejo Andaluz del Turismo y se recabara informe del Consejo Andaluz de
Gobiernos Locales, sin perjuicio de cuantos otros informes resulten preceptivos de acuerdo con la normativa
sectorial de aplicacion.

C) Se aprueba por el Parlamento Andaluz

D) podra prorrogarse por periodos anuales, con un maximo de cuatro, por orden de la persona titular de la
Consejeria competente en materia de turismo,

9. Segun el Decreto 524/2008, de 16 de diciembre, por el que se regulalas competencias y el procedimiento
en materia de incompatibilidades del personal al servicio de la Administracidn de la Junta de Andaluciay
del Sector Publico Andaluz, el plazo para la resolucién y notificaciéon de un procedimiento administrativo
de compatibilidad para una segunda actividad en un puesto perteneciente al sector publico es de:

A) 2 meses

B) 1 mes

C) 3 meses

D) 6 meses

10. Conforme alaley 2/86 de Juego, la practica de juego podra autorizarse en los locales siguientes:
a) Casinos- bingos

b) Salas de apuestas hipicas y bingos

¢) Tiendas de Apuestas

d) Todas son correctas

11. Dentro de la Innovacion pubicas acortar un protocolo de gestion de expedientes de contratacion
ahorrando pasos para abreviar los plazos de respuesta es un ejemplo de:

a) Innovaciones en Servicios

b) Innovaciones de procesos internos

¢) Innovaciones organizativas

d) Innovaciones de cultura

12. Cual de las siguientes afirmaciones sobre tramitacién contable de gastos es correcta:

a) La ejecucion de resoluciones judiciales se tramita en ADO

b) La realizacion de un gasto consecuencia de la firma de un convenio de colaboracién con otra Administracion
Publica se tramita en ADO

c) Larealizacién de un gasto consecuencia de la firma de un contrato de arrendamiento de un bien inmueble se
tramita en ADO si sus pagos se realizan mediante el procedimiento de anticipo de caja fija

d) Todos los contratos menores se tramitan en ADO

13. Conforme a la ley 39/2015, el transcurso del plazo maximo legal para resolver un procedimiento y
notificar la resolucién se podra suspender cuando deba requerirse a cualquier interesado para la
subsanacion de deficiencias o la aportacion de documentos y otros elementos de juicio necesarios

A) por el tiempo que medie entre la emision del requerimiento y su efectivo cumplimiento por el destinatario, o, en
su defecto, por el del plazo concedido, todo ello sin perjuicio de lo previsto en el articulo 68 de la presente Ley.

B) por el tiempo que medie entre la emision del requerimiento y el cumplimiento del plazo concedido, todo ello sin
perjuicio de lo previsto en el articulo 68 de la presente Ley.

C) por el tiempo que medie entre la notificacion del requerimiento y el cumplimiento del plazo concedido, todo ello
sin perjuicio de lo previsto en el articulo 68 de la presente Ley.

D) por el tiempo que medie entre la notificacion del requerimiento y su efectivo cumplimiento por el destinatario, o,
en su defecto, por el del plazo concedido, todo ello sin perjuicio de lo previsto en el articulo 68 de la presente Ley.
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14. Conforme a la Ley 39/2015 el transcurso del plazo maximo legal para resolver un procedimiento y
notificar la resolucién se podréa suspender:

A) Cuando deba obtenerse un pronunciamiento previo y potestativo de un érgano de la Unién Europea,

B) Cuando exista un procedimiento no finalizado en el &mbito de la Unién Europea que condicione directamente el
contenido de la resolucion de que se trate

C) Cuando deban realizarse pruebas técnicas o analisis contradictorios realizados de oficio por la Administracion
instructora

D) todas son correctas

15. Conforme a la ley 39/15 la ampliacion del plazo maximo de resolucion y notificacion

a) no puede ser superior a la mitad del plazo establecido para la tramitacién del procedimiento.

b) Se puede realizar excepcionalmente, cuando se hayan agotado los medios personales y materiales disponibles
a los que se refiere el apartado 5 del articulo 21

c) Se puede acordar por el 6rgano competente para resolver, o por el 6rgano instructor a propuesta de su superior
jerarquico

d) Todas son correctas

16. Lajustificacién por el beneficiario del cumplimiento de las condiciones impuestas y de la consecucién
de los objetivos previstos en el acto de concesién de la subvencién, podra revestir las siguientes
modalidades:

A) Cuenta simplificada de datos

B) Acreditacion por indices

C) Presentacién de estados contables

D) Todas son correctas

17. Conforme al Articulo 75 del Reglamento estatal de Subvenciones se podra emplear en la justificacién
la “Cuenta justificativa simplificada” para subvenciones concedidas

A) Por importe inferior a 30.000 euros, siempre que asi se haya previsto en las bases reguladoras de la subvencién.
B) Por importe inferior a 50.000 euros, siempre que asi se haya previsto en las bases reguladoras de la subvencion.
C) Por importe inferior a 60.000 euros, siempre que asi se haya previsto en las bases reguladoras de la subvencion.
D) Por importe inferior a 50.000 euros

18 Sefale la Unica cierta de las siguientes afirmaciones que se realizan sobre una de las prerrogativas de
los Diputados andaluces:

A) El sistema de irresponsabilidad que cubre el ejercicio de la funcién parlamentaria (inviolabilidad) se prolonga
incluso después de haberse perdido la condicién de Diputado o Diputada.

B) La inviolabilidad ampara todo lo que el Diputado o la Diputada dice, escribe o realiza tanto dentro como fuera
de la sede parlamentaria.

C) La inviolabilidad parlamentaria tiene caracter absoluto a todos los efectos, incluso internos, por lo que no puede
ser limitada por ejercicio alguno de potestad disciplinaria o sancionatoria.

D) Ninguna es correcta

19. NO es una venta promocional conforme al Decreto Legislativo 1/2012
A) En ferias de Oportunidades

B) En Saldos.

C) Online.

D) Con Prima
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20. De conformidad con lo previsto en el articulo 5.4 del TRLGHP, sobre el control financiero de las
entidades no pertenecientes al SPA que tengan una financiacién mayoritaria de la JA, y al amparo de lo
dispuesto en el articulo 89.1 TR Ley Andaluza de Universidades, aprobado por DL 1/2013, de 8 de enero, la
IGJA, realizard un Plan de control a Universidades:

a) oido el Consejo Andaluz de Universidades,

b) con caracter semestral

c¢) con informe previo de la DG competente en materia de Universidades

d) todas son correctas

21. El Plan de Ordenacion del Territorio de Andalucia

A) una vez aprobado por el Consejero competente, se remitird al Parlamento para su aprobacion, de acuerdo con
el articulo 106.11 del Estatuto de Autonomia, y conforme a la tramitacién prevista para los planes en el articulo
149 del Reglamento del Parlamento de Andalucia.

B) En el procedimiento de elaboracion del plan se garantizara la informacién publica por un plazo no inferior a tres
meses y la participacion de las Administraciones Publicas y entidades publicas afectadas por razén de su
competencia, asi como de los distintos actores interesados mediante procesos de gobernanza.

C) se publicara en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia si asi lo requiere al menos un tercio de la Camara.
D) se coordinara con el Plan Andaluz de Accién por el Clima en relaciéon con aquellos aspectos que tengan
incidencia en materia de cambio climatico.

22. Conforme ala Ley 44/2015, de 14 de octubre. Podrén obtener la calificacion de «Sociedad Laboral» las
sociedades anénimas o de responsabilidad limitada que cumplan los siguientes requisitos:

A) Que al menos la mayoria del capital social sea propiedad de trabajadores que presten en ellas servicios
retribuidos de forma personal y directa, en virtud de una relacién laboral por tiempo indefinido.

B) Que los socios titulares de acciones o participaciones sociales representen al menos la tercera parte del capital
social

C) Que el nimero de horas-afio trabajadas por los trabajadores contratados por tiempo indefinido que no sean
SOcios no sea superior al setenta y cinco por ciento del cémputo global de horas-afio trabajadas en la sociedad
laboral por el conjunto de los socios trabajadores.

D) todas son correctas

23. La contabilizacién de las redistribuciones de crédito con objeto de dotar presupuestariamente la
desconcentracion de los mismos, corresponde a:

a) las oficinas de gestion.

b) las oficinas o centros contables.

¢) la central contable.

d) las oficinas de tesoreria.

24. Respecto a las Cuentas restringidas para la recaudacion por entidad colaboradora, las entidades
colaboradoras ingresaran en la cuenta de la Tesoreria General el total de lo recaudado durante la quincena
gue finaliza el dia 5 del referido mes:

a) El dia 18 de cada mes o el inmediato habil posterior

b) El dia 18 de cada mes o el inmediato habil anterior

c) El dia 20 de cada mes o el inmediato habil posterior

d) El dia 20 de cada mes o el inmediato habil anterior

25. ¢cudles son las siglas por las que se conoce la técnica presupuestaria establece la relacion bésica
entre los productos y servicios que se proporcionan al sector publico y los costes de producirlos, siendo
un concepto clave coste-beneficio?

a) ZBB.

b) PPBS.

c) PEBS.

d) PZB.
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26. Cuando en una Expropiacion Forzosa el Acuerdo de valoracién es realizado por la Comisién Provincial
de Valoracién:

A) Recibidas las alegaciones a la propuesta de acuerdo de valoracion, o transcurrido el plazo para ello, el
Presidente de la Comision convocara a ésta para que se relna y emita acuerdo de valoracion, que debera
adoptarse y naotificarse dentro del plazo maximo de dos meses, contados desde el dia siguiente a la entrada del
expediente de justiprecio en el registro de la misma.

B) El acuerdo de la Comisién Provincial pondra fin a la via administrativa y debera ser siempre motivados, debiendo
contener expresa justificacion de los criterios empleados para la valoracién a efectos del justiprecio, con relacion
a la normativa que resulte de aplicacion.

C) ay b son correctas

D) Ninguna es correcta

27. Como norma general, se procedera, sin mas demora, a la devolucién o cancelacién de las garantias
una vez depuradas las posibles responsabilidades:

A) Transcurridos 3 afios desde la fecha de terminacion del contrato, y vencido el plazo de garantia

B) Transcurrido un afio desde la fecha de terminacién del contrato, y vencido el plazo de garantia

C) Transcurridos 6 meses desde la fecha de terminacién del contrato, y vencido el plazo de garantia

D) Transcurridos 2 afios desde la fecha de terminacion del contrato, y vencido el plazo de garantia

28. Los diagramas de circuitos o flujos administrativos:

A) Son representaciones graficas de las Operaciones que integran los procedimientos administrativos
B) Son fichas descriptivas que recogen el contenido de las tareas administrativas

C) Son representaciones graficas de las relaciones de jerarquia dentro de la organizacién

D) Son una técnica cuantitativa para el estudio del trabajo administrativo

29 Para enajenaciones de bienes que hayan sido declarados formalmente de interés cultural:

a) Sera necesaria autorizacion por ley

b) Seréa necesaria autorizacién por ley, salvo cuando el bien enajenado tenga como destino otra Administracion
Pdblica

c) Sera necesaria autorizacion por el Consejo de Gobierno

d) Ser& necesaria autorizacion por el Consejo de Gobierno, salvo cuando el bien enajenado tenga como destino
otra Administracion Publica

30. Segun la ley 9/2017, en el contrato de concesién de servicios, la subcontratacion sélo podra recaer
sobre prestaciones:

A) accesorias

B) complementarias

C) suplementarias

D) auxiliares

31. Segun laley 9/2017, cuando razones técnicas o econdmicas debidamente justificadas en el expediente
lo aconsejen, podra establecerse en el pliego de clausulas administrativas particulares que el pago del
precio total de los bienes a suministrar consista parte en dinero y parte en la entrega de otros bienes de la
misma clase, sin que, en ningln caso, el importe de éstos:

A) pueda superar el 50 por cien del precio total.

B) pueda superar el 40 por cien del precio total.

C) pueda superar el 60 por cien del precio total

D) pueda superar el 70 por cien del precio total.

32. Conforme alos criterios de clasificacion de los créditos, respecto de la deuda publica es cierto que:
a) Los intereses que genera se recogen el capitulo Il de gastos

b) La amortizacién se recoge en el capitulo VIII de gastos

c) Laemisién se recoge en el capitulo VIl de ingresos

d) Todas son correctas
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33. A efectos de laley 7/2021, LISTA, el suelo se clasifica en
a) suelo urbano y no urbano

b) suelo urbano y suelo rustico.

¢) suelo urbano, suelo urbanizable y suelo rastico.

b) suelo urbano y suelo urbanizable

34. El contrato por tiempo indefinido fijo-discontinuo

a) se concertara para la realizacién de trabajos de naturaleza estacional o vinculados a actividades productivas de
temporada, con un maximo de 3 meses a lo largo de 12 afios

b) podra concertarse para el desarrollo de trabajos consistentes en la prestacién de servicios en el marco de la
ejecucion de contratas mercantiles o administrativas que, siendo previsibles, formen parte de la actividad ordinaria
de la empresa.

c) No podra celebrarse un contrato fijo-discontinuo entre una empresa de trabajo temporal y una persona
contratada para ser cedida

d) Ha desaparecido de la normativa actual

35. Siguiendo con la clasificacion organica de los presupuestos, respecto a los servicios, ¢Cual se
corresponde con Fondo Europeo Agricola de Garantia?

A) 12

B) 15

C) 16

D) Ninguna opcién es correcta, ya que se trata de una seccidn presupuestaria, no de un servicio

36. Conforme al Texto Refundido del Estatuto de los trabajadores (en adelante TRET), las empresas solo
podran utilizar el contrato de duracion determinada un maximo de:

a) noventa dias en el afio natural

b) cien dias en el afio natural

c) ciento veinte dias en el afio natural

d) ciento ochenta dias en el afio natural

37. El Consejo Europeo esta compuesto por:

A) Los Jefes de Estado o de Gobierno de los Estados miembros, asi como por su Presidente y por el Presidente
de la Comisién. Participara en sus trabajos el Alto Representante de la Union para Asuntos Exteriores y Politica
de Seguridad.

B) Los Jefes de Estado o de Gobierno de los Estados miembros, asi como por su Presidente. Participard en sus
trabajos el Alto Representante de la Unidn para Asuntos Exteriores y Politica de Seguridad.

C) Los Jefes de Estado o de Gobierno de los Estados miembros y por el Presidente de la Comision. Participara
en sus trabajos el Alto Representante de la Unidn para Asuntos Exteriores y Politica de Seguridad.

D) Los Jefes de Estado o de Gobierno de los Estados miembros, asi como por su Presidente y por el Presidente
de la Comisién. También por el Alto Representante de la Unién para Asuntos Exteriores y Politica de Seguridad.

38. Sefale la opcién verdadera:

A) El Parlamento Europeo y el Consejo estaran asistidos por un Comité Econémico y Social y por un Comité de
las Regiones que ejerceran funciones consultivas.

B) El Parlamento Europeo, el Consejo y la Comision estaran asistidos por un Comité Econémico y Social y por un
Comité de las Regiones que ejerceran funciones consultivas.

C) El Parlamento Europeo, el Consejo, la Comision y el Tribunal de Justicia estaran asistidos por un Comité
Econdmico y Social y por un Comité de las Regiones que ejerceran funciones consultivas.

D) Todas las opciones son falsas.
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39. En el procedimiento de aprobacién de la Ley de Presupuestos, serdn consideradas enmiendas a la
totalidad del Presupuesto:

a) aquellas enmiendas que postulen la devolucion del proyecto al Consejo de Gobierno

b) aquellas enmiendas que impliquen la impugnacién completa de un programa presupuestario.

c) aquellas enmiendas presentadas conjuntamente por dos 0 mas grupos parlamentarios

d) soncorrectasayb

40. La Ley 9/2007 de 22 de octubre (LAJA) en su articulo 15, nos habla de los Servicios Administrativos de
Gestion Diferenciada. Segun el mismo:

a) Se crean por la persona titular de la Consejeria y estaran adscritos a una Agencia o a la Consejeria

b) Se crean por Decreto del Consejo de Gobierno y estaran adscritos a la Consejeria directamente.

c) Se crean por la persona titular de la Consejeria y estaran adscritos a la Consejeria directamente.

d) Se crean por Decreto del Consejo de Gobierno y estaran adscritos a una Agencia o a la Consejeria

41. Los conflictos competenciales que se susciten en aplicacion de la Ley 4/1986, de Patrimonio entre las
distintas Consejerias seran resueltos por:

A) El titular de la Consejeria competente en materia de la Presidencia, previo informe del Gabinete Juridico

B) El Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma

C) Eltitular de la Consejeria competente en materia de Hacienda, previo informe vinculante del Consejo Consultivo
D) El titular de la Consejeria competente en materia de Hacienda, previo informe de la Direccion General de
Patrimonio

42. Segun el articulo 102 de la Constitucion Espafiola, si la acusacion Contra el presidente o demés
miembros del gobierno fuere por traicion o por cualquier delito contra la seguridad del estado en el
ejercicio de Sus funciones:

A) solo podra ser planteada por iniciativa de la décima parte de los miembros del Congreso, y con la aprobacion
de la mayoria absoluta del Senado

B) sélo podra ser planteada por iniciativa de la décima parte de los miembros del Congreso, y con la aprobacion
de la mayoria absoluta del mismo

C) sélo podra ser planteada por iniciativa de la cuarta parte de los miembros del Congreso, y con la aprobacion de
la mayoria absoluta del Senado

D) so6lo podra ser planteada por iniciativa de la cuarta parte de los miembros del Congreso, y con la aprobacion de
la mayoria absoluta del mismo

43. Segln el Articulo 143 del Estatuto De Autonomia Para Andalucia, El Presidente o Presidenta Del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia:

A) Es nombrado por el Presidente de la Junta de Andalucia, a propuesta del Consejo General del Poder Judicial
con la participacién del Consejo de Justicia de Andalucia

B) Es nombrado por el Presidente de la Junta de Andalucia, a propuesta del Consejo General del Poder Judicial
C) Es nombrado por el Rey, a propuesta del Consejo General del Poder Judicial con la participacion del Consejo
de Justicia de Andalucia

D) Es nombrado por el Rey, a propuesta del Consejo General del Poder Judicial

44. El Articulo 6 TRET respecto del Trabajo de los menores afirma que:

a) Los trabajadores menores de dieciocho afios no podran realizar trabajos nocturnos salvo aquellas actividades
0 puestos de trabajo permitidos por el Gobierno, a propuesta del Ministerio competente

b) Se prohibe realizar horas extraordinarias a los menores de dieciocho afios.

c) La intervencion de los menores de dieciséis afios en espectaculos publicos s6lo se autorizara en casos
excepcionales por el Gobierno y con el consentimiento expreso de los padres, siempre que no suponga peligro
para su salud fisica ni para su formacion profesional y humana; el permiso debera constar por escrito y para actos
determinados.

d) Todas son correctas
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45. El TRET sefiala que nimero de miembros del comité de empresa se determinarad de acuerdo con la
siguiente escala:

a) De cincuenta a cien trabajadores, siete

b) De doscientos cincuenta y uno a quinientos trabajadores, once.

c) De setecientos cincuenta y uno a mil trabajadores, veintiuno.

d) De mil en adelante, dos por cada mil o fraccion, con el maximo de setenta

46. Los documentos contables de residuos de ejercicios anteriores tendran como Unica funcién:
a) la anulacién de documentos que contengan la fase de obligacién reconocida.

b) La contabilizacion de la fase de propuesta de pago

c) La contabilizacion de la fase de pago

d) Ay c son correctas

47. Segun el articulo 12.3 de la ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la junta de Andalucia,
el personal funcionario y Laboral de la administraciéon de la junta de Andalucia y de sus agencias

A) Podra prestar servicio en un consorcio participado por dicha Administracién, conforme al régimen juridico de la
Administracién de la Junta de Andaluciay previa autorizacién de la Consejeria competente en materia de Hacienda
B) Podra prestar servicio en un consorcio participado por dicha Administracién, conforme al régimen juridico de la
Administracién de la Junta de Andalucia y previa autorizacién de la Consejeria competente en materia de
Administracién Publica

C) Podré prestar servicio en un consorcio participado por dicha Administracion, conforme al régimen juridico de la
Administracion de adscripcion y previa autorizacion de la Consejeria competente en materia de Hacienda

D) Podra prestar servicio en un consorcio participado por dicha Administracién, conforme al régimen juridico de la
Administracién de adscripcidn y previa autorizacion de la Consejeria competente en materia de Administracion
Pdblica

48. Conforme al TRET, son normas comunes del contrato formativo las siguientes:

A) La accion protectora de la Seguridad Social de las personas que suscriban un contrato formativo comprendera
todas las contingencias protegibles y prestaciones, incluido el desempleo; a excepcidn de la cobertura del Fondo
de Garantia Salarial.

B) Las situaciones de incapacidad temporal, nacimiento, adopcién, guarda con fines de adopcién, acogimiento,
riesgo durante el embarazo, riesgo durante la lactancia y violencia de género no interrumpiran el cémputo de la
duracion del contrato, salvo que se prevea de forma expresa en el contrato de trabajo

C) Unicamente mediante convenio colectivo de ambito sectorial estatal o autonémico se podran determinar los
puestos de trabajo, actividades, niveles o grupos profesionales que podran desempefiarse por medio de contrato
formativo.

D) La accioén protectora de la Seguridad Social de las personas que suscriban un contrato formativo comprendera
todas las contingencias protegibles y prestaciones, incluido el desempleo y la cobertura del Fondo de Garantia
Salarial.

49. Conforme al Articulo 12 dedicado al Contrato a tiempo parcial y contrato de relevo

a) El contrato a tiempo parcial podra concertarse por tiempo indefinido o por duracion determinada en los supuestos
en los que legalmente se permita la utilizacion de esta modalidad de contratacion.

b) El contrato a tiempo parcial se entendera celebrado por tiempo indefinido cuando se concierte para realizar
trabajos fijos y perioddicos dentro del volumen normal de actividad de la empresa.

c) Los trabajadores a tiempo parcial no podran realizar horas extraordinarias en ningun caso

d) Todas son correctas

50. El condicionamiento de un derecho o de una expectativa de derecho a la aceptacion de una situacion
constitutiva de acoso sexual o de acoso por razén de sexo, es:

a) Acto de discriminacidn por razén de género.

b) Acto de discriminacion por razon de sexo.

c) Acoso discriminatorio.

d) Acto nulo o anulable.
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51. Conforme a la Ley 44/2015, de 14 de octubre, respecto a las sociedades andnimas laborales es cierto
que:

a) El capital social estara dividido en acciones al portador o en participaciones sociales

b) Las acciones y participaciones de las sociedades laborales se dividiran en dos clases: las que sean propiedad
de los trabajadores cuya relacion laboral lo sea por tiempo indefinido y las restantes. La primera clase se
denominara «clase laboral» y la segunda «clase general».

¢) La sociedad laboral solo podra ser titular de acciones y participaciones de “clase general”

d) Todas son correctas

52. ¢ Qué créditos salariales gozan de preferencia sobre cualquier otro crédito y hasta qué cuantia?

A) Los salarios devengados por los Ultimos 30 dias de trabajo y en cuantia no superior al doble del salario minimo
interprofesional, aunque se encuentren garantizados por prenda o hipoteca.

B) Los salarios devengados por los ultimos 60 dias de trabajo y en cuantia no superior al doble del salario minimo
interprofesional.

C) Los salarios devengados por los ultimos 30 dias de trabajo y en cuantia no superior al salario minimo
interprofesional.

D) Los salarios devengados por los ultimos 15 dias de trabajo y en cuantia no superior al doble del salario minimo
interprofesional.

53. De acuerdo con la Constitucion:

A) Los poderes publicos pueden disponer la expropiacion forzosa sin limitacion alguna, pero siempre mediante
la correspondiente indemnizacién

B) En su caso, la expropiacion se realizara de conformidad con lo dispuesto en las leyes, cuando obedezca a
causa justificada de interés para la Administracién Publica y mediante la correspondiente indemnizacién

C) En su caso, la expropiacion se realizara de conformidad con lo dispuesto en las leyes, cuando obedezca a
razones de Estado y mediante la correspondiente indemnizacion

D) En su caso, la expropiacion se realizara de conformidad con lo dispuesto en las leyes, cuando obedezca a
causa justificada de utilidad publica o interés social y mediante la correspondiente indemnizacion

54. Respecto ala vigencia de los Convenios Colectivos podemos afirmar que:

a) Corresponde a las partes negociadoras establecer la duracién de los convenios, no pudiendo pactarse distintos
periodos de vigencia para cada materia dentro del mismo convenio.

b) En todo caso, los convenios colectivos se prorrogaran de afio en afio si no mediara denuncia expresa de las
partes.

c) Lavigencia de un convenio colectivo, una vez denunciado y concluida la duracioén pactada, se producira en los
términos que se hubiesen establecido en el propio convenio.

d) Soncorrectasayc

55. El Estado que segun el Articulo 116 sera declarado por el Gobierno mediante decreto acordado en
Consejo de ministros, dando cuenta inmediatamente al Congreso de los Diputados, es:

a) El Estado de Sitio

b) El Estado de Alarma

c) El Estado de Excepcion

d) Ninguna es correcta
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56. Segun la- Teoria Conductual se distinguen tres tipos de liderazgo:

A) El Autocratico que es aquel que, adoptando sus decisiones de manera estrictamente unilateral, sélo se comunica
con sus inferiores para transmitir lo que quiere imponer y utiliza el refuerzo negativo

B) El Demaocratico, que es aquel lider que limita su intervencion a comunicar el objetivo final del trabajo que ha de
realizar el equipo, resuelve preguntas cuando se le requiere para ello y proporciona el material necesario

C) El Laissez-faire que es aquel lider que no sélo permite la participacion de los integrantes de un grupo de trabajo,
sino que fomenta esa participacion.

D) Todas son correctas

57. Conforme ala Ley 5/2023., de Funcién Publica de Andalucia, en adelante LFPA se consideran sistemas
de provision ordinaria:

a) los procedimientos de concurso, general o especifico

b) los procedimientos de concurso general vy libre designacion con convocatoria publica

c) el procedimientos de concurso general

d) los procedimientos de concurso, general o especifico, y libre designacion con convocatoria publica

58. Conforme a la LFPA, ¢ Que asignacion se le dara a la fase especifica en en el concurso especifico?
a) El 45%

b) El 50%

c) EI 55%

d) No mas del 45%

59. Para analizar si la atencidn a la ciudadania y correcta, a nivel cualitativo, podemos usar distintos tipos
de indicadores, aquel que se refiere a la relacién méas adecuada entre los bienes o servicios producidos y
los factores productivos usados para obtener aquellos es:

A) La Economia

B) La Eficacia

C) La Pertinencia

D) La Eficiencia

60. En concreto, en la JA se regula actualmente la Estadistica por ley
A) Ley 2/1989, de 12 de diciembre, de Estadistica de la CA de Andalucia.
B) Ley 3/1989, de 12 de diciembre, de Estadistica de la CA de Andalucia.
C) Ley 4/1989, de 12 de diciembre, de Estadistica de la CA de Andalucia.
D) Ley 5/1989, de 12 de diciembre, de Estadistica de la CA de Andalucia.

61. Dentro de la seguridad de los procesos de informacidn, la propiedad que busca mantener los datos
libres de modificaciones no autorizadas, se denomina:

A) Confidencialidad

B) Seguridad

C) Integridad

D) Disponibilidad

62. Conforme al Decreto 622/2019, el documento que supone la guia de orientacién para facilitar el analisis,
diagnoéstico y mejora de los procedimientos administrativos, de acuerdo con los criterios del articulo

A) Registro de Procedimientos y Servicio

B) Catalogo de Procedimientos y Servicios

C) Formulario de Procedimientos y Servicios

D) Manual para la simplificacion de los procedimientos administrativos
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63. La Ley Organica 3/2018 sefiala que los datos seran exactos y, si fuere necesario, actualizados y que no
sera imputable al responsable del tratamiento, siempre que este haya adoptado todas las medidas
razonables para que se supriman o rectifiquen sin dilacién, la inexactitud de los datos personales, con
respecto alos fines paralos que se tratan, cuando los datos inexactos:

A) Hubiesen sido obtenidos por el responsable directamente del afectado.

B) Fuesen sometidos a tratamiento por el responsable por haberlos recibido de otro responsable en virtud del
ejercicio por el afectado del derecho a la portabilidad conforme al articulo 20 del Reglamento (UE) 2016/679 y lo
previsto en esta ley organica.

C) Fuesen obtenidos de un registro publico por el responsable.

D) Todas son correctas

64. Para que las hipotecas voluntarias queden validamente establecidas, se requiere:
a) Que se hayan constituido en escritura publica.

b) Que la escritura se haya inscrito en el Registro de la Propiedad.

c) ambas son correctas

d) Ninguna es correcta

65. En el articulo 513 del Cédigo Civil se recogen las causas siguientes de extincion del usufructo:
a) Porla muerte del nudo propietario

b) Por consolidacion

c) Por la pérdida parcial de la cosa objeto del usufructo.

d) Todas son correctas

66. Segun el Decreto 282/2010 de 4 de mayo, en un procedimiento de concesidn en régimen de concurrencia
competitiva, una vez realizada la evaluacidn previa, se aprobara la:

A) Resolucion

B) Propuesta definitiva de resolucion

C) Propuesta provisional de resolucion

D) Ninguna opcién es correcta

67. En ladisposicion derogatoria 1 de nuestra Constitucion Espafiola no se mencionaunade las siguientes
normas:

A) La Ley de Referéndum Nacional de 1945

B) La Ley Constitutiva de las Cortes de 1942

C) LaLey de la Jefatura del Estado de 1945

D) El Fuero de los Espafioles de 1945

68. El porcentaje aplicable para el calculo de la cuantia de la prestacién econémica por Incapacidad
Temporal es:

a) En caso de enfermedad comin o accidente no laboral, el porcentaje a aplicar a la base reguladora sera,
durante el periodo comprendido entre el cuarto dia a partir de la baja y el dia vigésimo primero inclusive de
permanencia en dicha situacion, del 60 % y a partir del dia vigésimo primero el porcentaje sera de un 75 % de la
base reguladora

b) En caso de accidente de trabajo y enfermedad profesional, el porcentaje a aplicar desde el dia en que se
produzca el nacimiento del derecho sera de un 60 % de la base reguladora

c) ay bson correctas

d) ninguna es correcta
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69. Las Entidades Gestoras tienen la naturaleza juridica de:

a) Corporaciones de Derecho Publico, sin capacidad juridica propia

b) Entidades de derecho privado con personalidad juridica propia y adscritas al Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales

c) Entidades de derecho publica y capacidad juridica para el cumplimiento de los fines que les estan
encomendados

d) Ninguna es correcta

70. La regulacion de la participacion en el control y vigilancia de la gestion de las Entidades Gestoras, se
encomienda por la Ley General de la Seguridad Social:

a) AlalInspeccion de Trabajo y Seguridad Social

b) Al Gobierno

¢) Al Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales

d) AlaTesoreria General de la SS

71. Un trabajador fijo, segun el Convenio Colectivo, para participar en un concurso de promocién debera
reunir, ademas de los restantes requisitos, en todo caso, el siguiente:

a) Una permanencia minima de un afio en el mismo grupo desde el que se concursa

b) Una permanencia minima de dos afios en el mismo grupo desde el que se concursa

¢) Una permanencia minima de un afio en la misma categoria desde la que se concursa

d) Una permanencia minima de un afio en cualquier categoria

72. Si existe un puesto vacante en la Agencia Tributaria de Andalucia, cuyo sistema de provision es lalibre
designacion ¢ aquién le corresponde a facultad de proveer este puesto de libre designacién?

a) A la personas titular de la Consejeria de Economia, Hacienda y Fondos Europeos

b) A la persona titular de la Consejeria competente en materia de Funcién Publica

c) A la persona titular de la ATRIAN

d) Ninguna es correcta

73. La creacion de 6rganos judiciales en la Comunidad Autbnoma de Andalucia se realiza por:
A) Acuerdo del Consejo de Gobierno.

B) Por Decreto de la Consejeria de Justicia y Administracién Publica.

C) Por Orden de la Consejeria de Gobernacion.

D) Por Real Decreto a propuesta del Ministerio de Justicia.

74. En el sistema tributario vigente de la Comunidad Autbnoma de Andalucia no es un impuesto propio:
A) El impuesto sobre emision de gases a la atmoésfera

B) El Impuesto de Sucesiones y Donaciones

C) El impuesto sobre bolsas de plastico de un solo uso

C) El impuesto sobre depésito de residuos peligrosos

75. Durante los ciento ochenta primeros dias, la cuantia de la prestacion por desempleo se determinara
aplicando a la base reguladora el siguiente porcentaje:

A) 60%

B) 65%.

C) 70%.

D) 75%.
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PARTE TEORICA. PREGUNTAS DE RESERVA

151. Dentro de las Teorias sobre el Trabajo en equipo y los grupos, podemos clasificar a los grupos de
acuerdo con distintos criterios:

a) Teniendo en cuenta la dimensién emocional, los grupos pueden clasificarse como Grupos primarios,
secundarios o terciarios

b) Ateniendo a la percepcién de la pertenencia podemos distinguir entre grupos de Pertenencia y grupos de
Referencia, siendo los grupos de referencia aquellos en los que el individuo se encuentra inserto.

¢) Desde una vertiente organizativa, podemos distinguir entre grupos Formales y grupos Informales, siendo los
grupos formales aquellos que agrupan individuos en torno a funciones, tareas y normas explicitas.

d) Soncorrectasayc

152. ¢ Qué instrumento tiene actualmente por misién, entre otras cuestiones, ayudar al desarrollo de los
recursos humanos y laintegraciéon en el medio laboral, laigualdad entre mujeres y hombres y el desarrollo
sostenible y la cohesion econdémicay social?:

A) El FEMPA

B) El FEAGA.

C) El Fondo Europeo de Desarrollo Regional.

D) El Fondo Social Europeo Plus

153. El concurso general esta regulado en :
a) El articulo 126 LFPA
b) El articulo 127 LFPA
c¢) El articulo 128 LFPA
d) El articulo 129 LFPA

154. De acuerdo con el articulo 167 de la Constitucién Espafiola, aprobada la reforma constitucional por
las Cortes Generales, sera sometida a referéndum para su ratificacion si:

A) Se solicita dentro de los diez dias siguientes a su aprobacion, por una de las Camaras.

B) Se solicita por una décima parte de los miembros de cualquiera de las Camaras, dentro de los quince dias
siguientes a su aprobacion.

C) Se solicita por un grupo parlamentario.

D) Se solicita por una décima parte de los miembros de cualquiera de las Camaras en el plazo de veinte dias.
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PARTE PRACTICA. PREGUNTAS ORDINARIAS Y EVALUABLES
Conteste a los siguientes supuestos:
SUPUESTO 1

Fulgencio Lépez, nacido en un pueblo de Andalucia en 1950, que tomd posesion de una plaza de
Administrativo, en la Administracion Civil del Estado, tras superar la correspondiente oposicion, el dia 31
de enero de 1975. Con posterioridad participo en la Oferta de Empleo Publico convocada en el afio 1983
para prestar sus servicios en la Junta de Andalucia, obteniendo una plaza en una de las Consejerias en el
afio 1984. En el afio 1990 se presenté a un concurso de acceso a personal Laboral al servicio de la Junta
de Andalucia, obteniendo una plaza del grupo Ill. En el afio 2017 efectu6 una permuta con otra persona
paraun puesto de trabajo del mismo grupo y categoria de caracter fijo. Posteriormente solicita nuevamente
otra permuta. En 2020 Fulgencio es elegido Secretario General de un sindicato a nivel provincial.

101. Para poder proceder a aprobar la Permuta a Don Fulgencio sera necesario entre otros el siguiente
requisito:

A) Prestacion minima de dos afios de servicio continuado como personal laboral fijo o fijo discontinuo en el ambito
de este Convenio Colectivo

B) que resten al menos cinco afios para el cumplimento de la edad a la que se tenga derecho a la pension de
jubilacién en su modalidad contributiva.

C)Emision de informe previo y no vinculante por el érgano competente en materia de personal del que dependa
cada persona solicitante.

D)Emision de informe previo de la Comisién del Convenio

102.- Una vez adquiere Don Fulgencio adquiere la condicion de personal laboral fijo ¢cuales de los
siguientes es un concepto de la estructura salarial retribuidos en su ndmina cuando accede a su plaza de
Grupo IlI?

A) Complemento de categoria, que se percibira en 12 mensualidades y tendra la misma cuantia para todas las
categorias dentro un mismo grupo profesional, en este caso, grupo profesional Ill. No tiene también reflejo en la
paga extraordinaria.

B) Complemento de puesto de trabajo, destinado a retribuir las condiciones particulares de los puestos de trabajo
en atencibn a su especial dificultad, responsabilidad, incompatibilidad y otros factores que comportan
conceptuacion distinta del trabajo ordinario, excepto los retribuidos por el sistema de pluses. Se retribuyen en 12
mensualidades mas las 2 adicionales del mismo importe, una en el mes de junio y otra en diciembre.

C) Complemento de Convenio, que se percibira en 12 mensualidades, de acuerdo con su grupo profesional, en
este caso, grupo profesional Ill, mas 1 paga adicional en diciembre.

D) Complemento trimestral de productividad

103.- Teniendo en cuenta que Fulgencio cumple en 2021, 25 afios de antigliedad en la Administracién, ¢A
cuéantos dias de Vacaciones y asuntos particulares tendra derecho?

A) Fulgencio tendré derecho a 24 dias habiles y 8 dias de Asuntos Particulares.
B) Fulgencio tendra derecho a 24 dias habiles y 9 dias de Asuntos Particulares.
C)Fulgencio tendra derecho a 25 dias habiles y 8 dias de Asuntos Particulares.
D)Fulgencio tendra derecho a 25 dias habiles y 9 dias de Asuntos Particulares.
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104. Fulgencio en 2022:

A) Al haber dentro del afio natural una festividad laboral de ambito nacional no sustituible por las CCAA que
coincide en sabado, se afiade 2 dias de permiso en ese afio, que podra acumularse a las vacaciones
anuales y a los dias por asuntos particulares. Estos dias se disfrutaran en los mismos términos previstos
para los dias de asuntos particulares

B) Conforme ala Orden de 13 de Diciembre de 2005 como los dias 24 y 31 de diciembre coinciden en sabado
afadiran dos dias adicionales de permiso por asuntos particulares y acumulables.

C) Conforme a la Orden de 13 de Diciembre de 2005 como los dias 24 y 31 de diciembre coinciden en sdbado
afadiran dos dias adicionales por cada uno de ellos por de permiso por asuntos particulares y
acumulables.

D) Al haber dentro del afio natural dos festividades laborales de ambito nacional no sustituible por las CCAA
gue coincide en sabado, se afiade 2 dias de permiso en ese afio, que podra acumularse a las
vacaciones anuales y a los dias por asuntos particulares. Estos dias se disfrutaran en los mismos
términos previstos para los dias de asuntos particulares

105.- Sefale si cuando Fulgencio es nombrado Secretario General de un sindicato a nivel provincial, puede
solicitar excedenciay cuéles serian sus derechos:

A) Fulgencio debera solicitar excedencia voluntaria regulada en el VI Convenio Colectivo; y tendrd derecho a la
conservacion de un puesto en la misma localidad y al cémputo de la antigliedad durante su vigencia. El reingreso
al servicio activo habra de realizarse en el plazo de 2 meses a partir del cese en el cargo.

B) Fulgencio debera solicitar excedencia forzosa regulada en el VI Convenio Colectivo; y tendra derecho a la
conservacion del mismo puesto y al computo de la antigiiedad durante su vigencia. El reingreso al servicio activo
habra de realizarse en el plazo de 1 mes a partir del cese en el cargo.

C)Fulgencio debera solicitar excedencia forzosa regulada en el articulo 39 del VI Convenio Colectivo; y tendra
derecho a la conservacién de un puesto en la misma localidad y al computo de la antigiedad durante su vigencia.
El reingreso al servicio activo habra de realizarse en el plazo de 30 dias a partir del cese en el cargo.

D)Fulgencio debera solicitar excedencia forzosa regulada en el articulo 39 del VI Convenio Colectivo; y tendra
derecho a la conservacion del mismo puesto y al cobmputo de la antigledad durante su vigencia. El reingreso al
servicio activo habra de realizarse en el plazo de 1 mes a partir del cese en el cargo.

SUPUESTO 2

Dfa. Eva Fina Segura accedié a la condicién de personal laboral fijo al servicio de la Administracion de la
Junta de Andalucia en la categoria de monitor escolar en un centro educativo el 1 de septiembre de 2018,
si bien ya habia sido contratada previamente en la misma categoria profesional como laboral temporal
durante un mes. El 15 de diciembre de 2019, Dfia. Eva que tenia la titulacién necesaria, participd en un
procedimiento de promocion para acceder a la categoria de educador de centros sociales que se resolvid
el 15 de abril de 2020, ocupando finalmente un puesto en la Consejeria competente en materia de Igualdad.

106.- En el caso de Dofa Eva Fina Segura ¢ En qué grupo profesional se encuentra la categoria de monitor
escolar?

A) Segun el articulo 13 del VI CC la categoria de monitor escolar se encuentra en el grupo profesional Il1.
B) Segun el articulo 13 del VI CC la categoria de monitor escolar se encuentra en el grupo profesional Il.
C)Segun el articulo 13 del VI CC la categoria de monitor escolar se encuentra en el grupo profesional I.

D)Segun el articulo 13 del VI CC la categoria de monitor escolar se encuentra en el grupo profesional IV.
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107.- Respecto al sistema de seleccion por el cual accedié Dofia Eva a la categoria de monitor escolar es
cierto que:

A) el sistema de seleccidn fue el concurso de acuerdo con el articulo 16 del VI Convenio Colectivo.

B) El procedimiento fue convocado por la persona titular de la Direccién General de Recursos Humanos y Funcion
Publica de conformidad con el articulo 15 del Decreto 114/2020, de 8 de septiembre, por el que se establece la
estructura organica de la Consejeria de la Presidencia, Administracion Puablica e Interior

C)el érgano competente para contratar al personal laboral fijo es la Direccion General de Recursos Humanos y
Funcion Publica de conformidad con el articulo 15 del Decreto 114/2020.

D)Todas son correctas

108. ¢ Necesita Eva de un periodo de prueba?

A) Si, de un mes

B) Si, de dos meses

C)Si, de tres meses

D)No fue necesario pues Dofia Eva ya habia desempefiado las mismas funciones en el ambito del VI Convenio
Colectivo, concretamente en su misma categoria, por un periodo equivalente al periodo de prueba

109.- Conforme al articulo 17 del VI Convenio Colectivo los requisitos para acceder a la categoria de
educador de centros sociales fueron:

A) Tener la condicién de personal laboral fijo del VI Convenio Colectivo.

B) Cumplir los requisitos exigidos para acceder a la categoria profesional de educador de centros sociales.

C) Poder acreditar una permanencia minima de 2 afios en la categoria profesional de monitor escolar, en la que
se encontraba con caracter fijo, que era desde la que pretendia la promocion.

D) Todas las opciones son correctas

SUPUESTO 3

Dofia Lola Mento, limpiadora del edifico y empleada de una empresa externa, harta de sentirse explotada,
guiere entrar atrabajar en laadministracion y quiere acceder al sistema de Contratacién Temporal regulado
en el VI Convenio Colectivo, y necesita saber cOmo se realiza dicha seleccién.

110.- El Articulo 18 del VI Convenio sobre la Contratacién temporal sefiala que la seleccion del personal
laboral temporal se llevara a cabo mediante:

A) Un procedimiento de concurso gestionado por la Consejeria competente en Administracion Publica

B) Una bolsa de trabajo especifica para cada categoria profesional

C)una Bolsa Unica comdn por categorias profesionales para todo el ambito de aplicacion de este Convenio
Colectivo.

D)Ninguna de las opciones es correcta
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SUPUESTO 4

Jaime de la Torre funcionario de esta Consejeria, quiere prolongar la actividad laboral de un funcionario
gue cumple 65 afios y varios laborales se estan planteando solicitar la Jubilacién anticipada.

111. ;/Qué norma se aplicara para la prolongaciéon de la actividad laboral de los funcionarios de la
Consejeria?

A) Esta materia se regula en la Orden de 21 de marzo de 1999
B) Esta materia se regula en la Orden de 14 de enero de 1997
C)Esta materia se regula en la Orden de 21 de marzo de 1997
D)Esta materia se regula en la Orden de 14 de enero de 1999

112- Respecto al procedimiento para dicha prolongacidn es cierto que

A) Los funcionarios publicos que cumplan la edad de jubilacién forzosa de sesenta y cinco afios, podran optar por
la prolongacion de la permanencia en el servicio activo hasta como maximo los setenta y cinco afios de edad

B) Los funcionarios publicos que cumplan la edad de jubilacién forzosa de sesenta y cinco afios, deben solicitarlo
mediante escrito con una antelacién minima de dos meses a la fecha en que el funcionario cumpla los sesenta y
cinco afos de edad.

C)La mera presentacion de la solicitud no suspende la iniciacién del procedimiento de jubilacién forzosa del
interesado

D)Presentada la solicitud por el funcionario, el titular de la Consejeria dictara resolucién sobre la prolongacién de
Su permanencia en el servicio activo dentro del plazo de dos meses a contar desde la fecha de entrada en el
registro del 6rgano competente de la solicitud del funcionario.

SUPUESTO 5

Marcos, trabajador del VI Convenio Colectivo, y trabajador de dicha Consejeria, quiere jubilarse de forma
anticipada.

113. ¢ Pueden los trabajadores del VI Convenio Colectivo jubilarse anticipadamente en la actualidad?

A)No, pues el VI Convenio Colectivo no contempla nada referente a esto

B) No, el personal laboral no puede jubilarse anticipadamente de conformidad con lo establecido en el articulo 27
de la Ley 3/2012, de 21 de septiembre, de Medidas Fiscales, Administrativas, pues la vigencia de dicho articulo ha
sido mantenida por la Disposicién Adicional Quinta de la Ley 3/2020

C)Si, asi lo permite el articulo 27 de la Ley 3/2012, de 21 de septiembre, de Medidas Fiscales, Administrativas,
pues la vigencia de dicho articulo ha sido mantenida por la Disposicion Adicional Quinta de la Ley 3/2020

D)Si, siempre que tenga cumplidos los 61 afios.



&
IL(L;
—_—1 QF/-/ Realizado por Adriano de Ory Azcarate. Queda prohibida su reproduccién total o parcial
ADRIANO

PREPARADOR DE OPOSICIONES

S
i

SUPUESTO 6

Tras asumir las competencias en materia de drogas por un cambio de competencias, la Consejeria
competente en Salud inicia latramitacion de unalinea de subvencién de 800.000 euros para laluchacontra
ladroga; dicha subvencién va a ser tramitada por sus delegaciones territoriales a las cuales se les asignha
presupuestariamente 100.000 a cada una; delegando la competencia de la aprobacién del gasto en ellas.

Las bases reguladoras establecen una ayuda de importe Gnico de 7.000 euros, dentro de su programa del
plan andaluz sobre drogas y adicciones, para todos aquellos andaluces que acrediten la aprobacion de su
internamiento de forma voluntaria en un centro privado de desintoxicacion durante 2023 por un tiempo
superior a 6 meses. El destino de la subvencién es sufragar parte del gasto de estanciay manutencion del
beneficiario y se prevé su pago de forma anticipada por el maximo permitido en la normativa

114.- ¢;Ante qué tipo de subvencidon estamos, segln su procedimiento, naturaleza econdémica y
procedimiento de pago?

A) Estamos ante una subvencion reglada de oficio

B) Estamos ante una subvencién de naturaleza corriente, con cargo al articulo 48
C)Estamos ante una subvencién que prevé un pago a justificar

D)Todas las opciones son correctas

115.- La norma reguladora de esta subvencion:

A) Se aprobara por Orden del titular de la Consejeria competente en Salud

B) Requiere informes previos de la Secretaria General y de la Intervencion General de la Junta de Andalucia
C)Seré objeto de publicacién en el BOE y BOJA, prevaleciendo esta Ultima a efecto de computo de plazos
D)Todas son correctas

116.- ¢, Qué 6rganos realizaran la aprobacion del gasto y la fiscalizacién de la subvencién en dichas fases?

A) La aprobacion del gasto se realizara por el Consejo de Gobierno

B) La fiscalizacion previa de la autorizacion del gasto corresponde en este caso a la Intervencién General de la
Junta de Andalucia

C)La fiscalizacion previa de la autorizacion del gasto corresponde en este caso a la Intervencidén cuya competencia
organica se corresponda con la del érgano convocante que es la Consejeria competente en Salud

D)Son correctasay b

117.- ;Qué érganos realizaran la adquisicién del compromiso y la fiscalizacién de la subvencion en dicha
fase?

A) La adquisicion del compromiso se realizara por el Titular de la Consejeria competente en Salud

B)La adquisiciébn del compromiso se realizara por los respectivos Delegados Territoriales de la Consejeria
competente en Salud

C)La fiscalizacion previa en este caso corresponde a la Intervencion General de la Junta de Andalucia

D) Todas son correctas
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118.- El pago de esta subvencion:

A) Se podra realizar de forma anticipada en un 100%

B) Se podra realizar de forma anticipada en un 50%

C)Se tramitara con una propuesta de O

D)Necesita que antes del pago se compruebe que los beneficiarios se encuentran al corriente de las obligaciones
tributarias

SUPUESTO 7

Durante el mes de Septiembre de 2022, la Consejeria competente en Salud con motivo de la toma de
posesion de 100 nuevos médicos en la Comunidad Auténoma de Andalucia, tiene que incrementar en 1
millén de euros la dotacion de la partida presupuestaria 1500010000 G/42A/12001/00 01. "Sueldo grupo A2"
a través de la minoracion del crédito de la PARTIDA presupuestaria 1500010000 G/42A/20400/00
"Arrendamiento de elementos de transporte”.

119.- ;,Quién seria el competente para su aprobacion?:

A) El titular de la Consejeria competente en Salud.

B) El titular de la Consejeria competente en Hacienda.
C)EI Consejo de Gobierno.

D)EIl Parlamento.

120.- Si el crédito de origen de latransferencia hubiese sido la partida 1500010000 G/41A/13000/00 01, ¢;qué
drgano seria el competente para su aprobaciéon?

A) El titular de la Consejeria competente en Salud.

B) El titular de la Consejeria competente en Hacienda.
C)EI Consejo de Gobierno.

D)No hubiese sido necesaria la modificacion

121.- El Servicio afectado en las partidas presupuestarias se denomina:

A) Asignhaciones Complementarias
B) Transferencias Finalistas

C) Autofinanciada

D) Fondos Europeos

122.- Identifique en el crédito de origen la POSICION PRESUPUESTARIA:

A) 1500010000

B) G/42A/12001/00
C)G

D)42A/12001
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SUPUESTO 8

Eutiquio se plantea recurrir ante la Jurisdiccién Contencioso Administrativo dos sanciones impuestas por
la Consejeria X, una de 50.000 euros por no tener permiso de transportes y otra de 200.000 euros por
transportar mercancias peligrosas sin autorizacién, impuestas en el Ultimo trimestre de 2023.

Finalmente decide no recurrir esas sanciones y las ingresa en una entidad bancaria colaborador, en una
Cuenta Restringida. La de 50.000 euros laingresa el 29 de diciembre de 2023y la de 20.000 euros laingresa
el 3 de Enero de 2024

123. Respecto a la sancion de 200.000 euros El 6rgano competente para conocer el recurso de Eutiquio
sera:

a) ElJuzgado de lo C-A situado en Sevilla
b) El Juzgado de lo C-A situado en Cadiz
c) LaSaladeloC-Adel TSJ

d) Ao b aeleccion de Eutiquio

124. Para estos recursos Eutiquio deberd ir al 6rgano judicial:

a) Asistido por un Abogado y representado por un Procurador

b) Asistido y representado por un Procurador

c) Asistido y representado por un Abogado o si lo prefiere asistido por un abogado y representado por un
procurador

d) Ninguna es correcta

125. El dinero que se ingresa en la Cuenta restringida para la recaudacién por entidad colaboradora, el 3
de enero

A) se remitird el ingreso a la cuenta tesorera, el cual deberd realizarse el dia 20 de enero o hébil posterior
B) se remitira el ingreso a la cuenta tesorera, el cual debera realizarse el dia 20 de enero o hébil anterior
C) se remitir4 el ingreso a la cuenta tesorera, el cual deberé realizarse el dia 18 de enero o habil anterior
D) se remitira el ingreso a la cuenta tesorera, el cual deberé realizarse el dia 18 de enero o habil posterior
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PARTE PRACTICA. PREGUNTAS DE RESERVA
SUPUESTO 1

126.- ¢ Si Fulgencio tiene a su padre dependiente, puede solicitar lareduccién de lajornada de trabajo para
su cuidado y en qué medida?

A) Fulgencio puede solicitar la reduccién de la jornada de trabajo por cuidado de familiar hasta tercer grado de
consanguinidad o afinidad, y su padre es primer grado de consanguinidad, pudiendo reducirla entre un octavo y la
mitad de la duracion de la jornada.
B) Fulgencio puede solicitar la reduccion de la jornada de trabajo por cuidado de familiar hasta segundo grado de
consanguinidad o afinidad, y su padre es primer grado de consanguinidad, pudiendo reducirla entre un octavo y la
mitad de la duracion de la jornada.
C)Fulgencio puede solicitar la reduccion de la jornada de trabajo por cuidado de familiar hasta segundo grado de
consanguinidad o afinidad, y su padre es primer grado de consanguinidad, pudiendo reducirla entre un tercio y la
mitad de la duracién de la jornada.
D)Fulgencio puede solicitar la reduccion de la jornada de trabajo por cuidado de familiar hasta tercer grado de
consanguinidad o afinidad, y su padre es primer grado de consanguinidad, pudiendo reducirla entre un tercio y la
mitad de la duracién de la jornada.

SUPUESTO 8

127. Si el ingreso se hubiese realizado en la Cuentas restringidas para la recaudacién por entidad
colaboradora el 27 de Enero, este se ingresard en la cuenta de la Tesoreria General junto al total de lo
recaudado

a) El dia 18 de febrero o el inmediato habil posterior
b) El dia 18 de febrero o el inmediato habil anterior
c) El dia 20 de febrero o el inmediato habil posterior
d) El dia 18 de febrero o el inmediato habil anterior

128. Respecto a la sancion de 50.000 euros, el 6rgano competente para conocer el recurso de Prudencio
sera:

a) ElJuzgado de lo C-A situado en Sevilla
b) El Juzgado de lo C-A situado en Cadiz
c) LaSaladelo C-Adel TSJ

d) Ao b aeleccion de Prudencio



